Escala Salarial

Febrero 2025 - Decreto N° 28892

Categ. Sueldo Basico |Resp. Jerarg. 100/3 la4d 22 0/£>5a9 42 %~10a14 72 %~15a19 90 %~20a24 100%?5y r?n?;c;:g:iir:o
anos anos anos anos anos mas afos bonificable.

Cod. 9
24 $1.001.587,28 $ 150238.09 $100.158,73 $ 220.349,20 $ 420.666,66 $721.142,84 $901.428,55 | $1.001.587,28 $ 500
23 $ 833.821,41 $ 125073.21 $ 83.382,14 $ 183.440,71 $ 350.204,99 $ 600.351,42 $ 750.439,27 $ 833.821,41 $ 500
22 $701.111,10 $ 105166.67 $70.111,11 $ 154.244,44 $ 294.466,66 $ 504.799,99 $ 630.999,99 $701.111,10 $ 500
21 $ 600.952,37 $90142.86 $ 60.095,24 $ 132.209,52 $ 252.400,00 $ 432.685,71 $ 540.857,13 $ 600.952,37 $ 500
20 $ 525.833,32 $ 78875.00 $ 52.583,33 $115.683,33 $ 220.849,99 $ 378.599,99 $ 473.249,99 $ 525.833,32 $ 500
19 $ 475.753,96 $ 71363.09 $47.575,40 $104.665,87 $199.816,66 $ 342.542,85 $428.178,56 $ 475.753,96 $ 500
18 $ 336.783,72 $ 33.678,37 $74.092,42 $ 141.449,16 $242.484,28 $ 303.105,35 $ 336.783,72 $ 500
17 $ 328.520,63 $ 32.852,06 $72.274,54 $ 137.978,66 $ 236.534,85 $ 295.668,57 $ 328.520,63 $ 500
16 $ 320.507,93 $ 32.050,79 $70.511,74 $134.613,33 $230.765,71 $ 288.457,14 $ 320.507,93 $ 500
15 $ 312.745,63 $31.274,56 $ 68.804,04 $131.353,16 $225.176,85 $281.471,07 $ 312.745,63 $ 500
14 $ 305.233,72 $ 30.523,37 $67.151,42 $128.198,16 $219.768,28 $274.710,35 $ 305.233,72 $ 500
13 $297.721,82 $29.772,18 $ 65.498,80 $ 125.043,16 $214.359,71 $ 267.949,64 $297.721,82 $ 500
12 $290.460,31 $ 29.046,03 $ 63.901,27 $121.993,33 $209.131,42 $261.414,28 $290.460,31 $ 500
11 $ 283.449,20 $ 28.344,92 $ 62.358,82 $119.048,66 $204.083,42 $ 255.104,28 $ 283.449,20 $ 500
10 $276.438,09 $27.643,81 $60.816,38 $116.104,00 $199.035,42 $248.794,28 $ 276.438,09 $ 500
9 $269.677,38 $ 26.967,74 $59.329,02 $ 113.264,50 $194.167,71 $ 242.709,64 $269.677,38 $ 500
8 $ 263.167,06 $ 26.316,71 $57.896,75 $110.530,17 $ 189.480,28 $ 236.850,35 $ 263.167,06 $ 500
7 $ 256.656,74 $ 25.665,67 $ 56.464,48 $107.795,83 $184.792,85 $230.991,07 $ 256.656,74 $ 500
6 $ 250.396,82 $ 25.039,68 $ 55.087,30 $ 105.166,66 $ 180.285,71 $ 225.357,14 $ 250.396,82 $ 500




Anexo - Adicionales Planta Permanente

Concepto Monto Ordenanza

TITULO BASICO $ 25.039,68
TITULO SECUND. $ 43.819,44
GUARDIA ROTATIVA $ 50.079,36
FALLA DE CAJA $ 62.599,21
FALLA DE CAJEROS $ 150.238,09
FALLA DE CAJA TESORERO/SUBTESORERO $ 250.396,82
TRABAJO INSALUBRE $ 55.287,62
TAREAS RIESGOSAS $ 55.287,62
ADIC. POR RIESGO PSICOLOGICO $ 55.287,62
TITULO TERCIARIO 1 A 3 ANOS $ 60.095,24
TITULO TERCIARIO 4 ANOS $90.142,86
TITULO UNIVERSITARIO $ 150.238,09
GUARD. PASIVAS OBRAS PUBL $ 71.363,09
PRESENTISMO 100% $82.931,43
PRESENTISMO 50% $ 41.465,71
PRESENTISMO 25% $20.732,86
EST. INSPECT. DE TRANSITO VARIABLE

FONDO EST. VERIF. VIA PUBLICA VARIABLE

F. EST. VERIF. LOCALES NOCT. VARIABLE

PREMIO ESTIMULO 4% VARIABLE ORDENANZA 6624
ESPECTACULOS PUBLICOS VARIABLE

FONDO EST. VERIF. TAXIS Y REMISES VARIABLE

FONDO EST. VERIF. RES. VIA PUBLICA VARIABLE

DGSS REMUNERATIVO (MUTUAL) VARIABLE

PERMAN. EN LA CATEGORIA VARIABLE

ADICIONAL TIC

VARIABLE




é‘if‘%ﬁ%
c;a‘i? Escala Salarial - Febrero 2025 - Decreto N° 28892
o o
Categ. Detalle Sueldo Basico Re;?raesstgr?t:ceién Total
56 Presidente Municipal $2.060.131,01 $1.442.091,71 $ 3.502.222,72
57 Secretarios del DEM $1.648.104,81 $ 824.052,40 $2.472.157,21
58 Concejales $1.236.078,61 $618.039,30 $1.854.117,91
59 Sec. Comis. Perm. - Prosecr. - Sec. $ 824.052,40 $ 296.658,87 $1.120.711,27
60 Sec. Bloque - Sec. Tec. Adm. HCD $721.045,85 $ 259.576,51 $ 980.622,36
61 Presidente HCD $1.854.117,91 $ 927.058,95 $2.781.176,86
62 Directores DEM $ 1.030.065,51 $515.032,75 $ 1.545.098,26
63 Sub Secretario DEM $ 1.339.085,16 $669.542,58 $2.008.627,74
64 Secretarios del HCD $ 1.030.065,51 $ 370.823,58 $ 1.400.889,09
68 50% Director $515.032,75 $ 257.516,38 $ 772.549,13
75 80% Director $824.052,40 $412.026,20 $1.236.078,60
76 60% Director $618.039,30 $ 309.019,65 $ 927.058,95
77 40 % Director $412.026,20 $ 206.013,10 $618.039,30
78 30 % Director $ 309.019,65 $ 154.509,83 $463.529,48
79 90% Director $ 927.058,95 $ 463.529,48 $ 1.390.588,43
80 20% Director $ 206.013,10 $ 103.006,55 $ 309.019,65
81 33% Director $ 339.921,62 $ 169.960,81 $509.882,43
83 35% Director $ 360.522,93 $ 180.261,46 $ 540.784,39
84 25% Director $ 257.516,38 $ 128.758,19 $ 386.274,57
85 Categoria 085 (BASICO 6) $ 250.396,82 $ 0,00 $ 250.396,82
86 15% Director $ 154.509,83 $ 77.254,91 $ 231.764,74
87 Equivalente Cat. 18 $ 336.783,72 $ 0,00 $ 336.783,72
88 30% Director ORD 6434 $ 309.019,65 $ 154.509,83 $ 463.529,48
89 70% Director $ 721.045,85 $ 360.522,93 $ 1.081.568,78
91 60% Secretario de Bloque $432.627,51 $ 155.745,90 $588.373,41
92 Equivalente Basico Cat. 8 de Planta $ 263.167,06 $ 0,00 $ 263.167,06
103 30 % Aux. C. P. HCD $618.039,30 $ 259.576,51 $877.615,81
104 Asistente HCD (Cat 22) $701.111,10 $ 0,00 $701.111,10
105 70% Sec. D.E.M. $1.153.673,37 $576.836,68 $1.730.510,05
106 50% Bas. Cat. 6 $125.198,41 $ 0,00 $125.198,41
117 52% DEL DIRECTOR $ 535.634,06 $267.817,03 $ 803.451,09
118 72% DEL DIRECTOR $741.647,16 $ 370.823,58 $1.112.470,74
119 84% DEL DIRECTOR $ 865.255,02 $432.627,51 $ 1.297.882,53
120 44% DEL DIRECTOR $ 453.228,82 $226.614,41 $679.843,23
121 68% DEL DIRECTOR $ 700.444,54 $ 350.222,27 $ 1.050.666,81




Gastos de

Categ. Detalle Sueldo Basico Representacion Total
122 BASICO CAT. 59 $ 824.052,40 $ 0,00 $ 824.052,40
123 BASICO CAT. 60 $ 721.045,85 $0,00 $ 721.045,85
124 | BASICO CAT. 61 $1.854.117,91 $0,00 $1.854.117,91
125 BASICO CAT. 63 $ 1.339.085,16 $ 0,00 $ 1.339.085,16
126 | GASTOS DE REP. CAT. 63 $0,00 $ 669.542,58 $ 669.542,58




Basicos Contratados

Convenio Descripcion Categoria Basico
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 71 $ 248.639,25
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 72 $ 248.639,25
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 73 $ 248.639,25
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 74 $ 248.639,25
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 75 $ 824.052,40
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 76 $ 618.039,30
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 97 $ 248.639,25
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 98 $ 421.891,55
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 99 $ 248.639,25
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 100 $ 248.639,25
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 8 $263.167,06
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 69 $ 248.639,25
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 70 $ 248.639,25
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 90 $ 248.639,25
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 101 $ 248.639,25
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 109 $ 254.881,58
16 HONORARIOS SIN APORTES 6 $ 250.396,82
16 HONORARIOS SIN APORTES 19 $ 475.753,96
16 HONORARIOS SIN APORTES 116 $ 248.639,25
20 GUARDIA URBANA 71 $ 248.639,25
20 GUARDIA URBANA 72 $ 248.639,25
24 ENFERMEROS 90 $ 248.639,25
24 ENFERMEROS 102 $ 248.639,25
24 ENFERMEROS 107 $ 248.639,25
24 ENFERMEROS 113 $ 248.639,25
24 ENFERMEROS 114 $ 248.639,25
24 ENFERMEROS 115 $ 248.639,25
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 82 $ 239.095,13
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 97 $ 248.639,25
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 98 $ 421.891,32
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 110 $ 248.639,25
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 19 $ 475.753,96
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 62 $ 1.030.065,51
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 110 $ 248.639,25
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Convenio Descripcion Categoria Basico
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 111 $ 248.639,25
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 112 $ 248.639,25




