Escala Salarial

Enero 2025 - Decreto N° 28878

Categ. Sueldo Basico |Resp. Jerarg. 100/3 la4d 22 0/£>5a9 42 %~10a14 72 %~15a19 90 %~20a24 100%?5y r?n?;c;:g:iir:o
anos anos anos anos anos mas afos bonificable.

Cod. 9
24 $970.530,32 $ 145579.55 $97.053,03 $213.516,67 $ 407.622,73 $698.781,83 $ 873.477,29 $970.530,32 $ 500
23 $ 807.966,49 $121194.97 $ 80.796,65 $177.752,63 $ 339.345,93 $581.735,87 $727.169,84 $ 807.966,49 $ 500
22 $679.371,22 $101905.68 $67.937,12 $ 149.461,67 $ 285.335,91 $ 489.147,28 $611.434,10 $679.371,22 $ 500
21 $582.318,19 $ 87347.73 $58.231,82 $128.110,00 $244.573,64 $ 419.269,10 $ 524.086,37 $582.318,19 $ 500
20 $ 509.528,42 $76429.26 $50.952,84 $112.096,25 $214.001,94 $ 366.860,46 $ 458.575,58 $ 509.528,42 $ 500
19 $461.001,90 $ 69150.29 $46.100,19 $101.420,42 $193.620,80 $331.921,37 $414.901,71 $461.001,90 $ 500
18 $ 326.340,82 $ 32.634,08 $71.794,98 $ 137.063,14 $ 234.965,39 $ 293.706,74 $ 326.340,82 $ 500
17 $318.333,94 $ 31.833,39 $ 70.033,47 $ 133.700,25 $229.200,44 $ 286.500,55 $318.333,94 $ 500
16 $ 310.569,70 $ 31.056,97 $ 68.325,33 $130.439,27 $223.610,18 $279.512,73 $ 310.569,70 $ 500
15 $ 303.048,09 $30.304,81 $ 66.670,58 $ 127.280,20 $218.194,62 $272.743,28 $ 303.048,09 $ 500
14 $ 295.769,12 $29.576,91 $ 65.069,21 $124.223,03 $212.953,77 $266.192,21 $ 295.769,12 $ 500
13 $ 288.490,14 $ 28.849,01 $ 63.467,83 $121.165,86 $207.712,90 $259.641,13 $ 288.490,14 $ 500
12 $ 281.453,79 $ 28.145,38 $61.919,83 $118.210,59 $202.646,73 $ 253.308,41 $ 281.453,79 $ 500
11 $ 274.660,08 $ 27.466,01 $ 60.425,22 $115.357,23 $ 197.755,26 $247.194,07 $ 274.660,08 $ 500
10 $ 267.866,37 $ 26.786,64 $ 58.930,60 $112.503,88 $192.863,79 $241.079,73 $ 267.866,37 $ 500
9 $261.315,29 $26.131,53 $57.489,36 $109.752,42 $ 188.147,01 $235.183,76 $261.315,29 $ 500
8 $ 255.006,84 $ 25.500,68 $56.101,50 $107.102,87 $ 183.604,92 $ 229.506,16 $ 255.006,84 $ 500
7 $ 248.698,39 $ 24.869,84 $54.713,65 $104.453,32 $179.062,84 $223.828,55 $ 248.698,39 $ 500
6 $ 242.632,58 $24.263,26 $53.379,17 $101.905,68 $ 174.695,46 $218.369,32 $ 242.632,58 $ 500




Anexo - Adicionales Planta Permanente

Concepto Monto Ordenanza

TITULO BASICO $ 24.263,26
TITULO SECUND. $ 42.460,70
GUARDIA ROTATIVA $ 48.526,52
FALLA DE CAJA $ 60.658,14
FALLA DE CAJEROS $ 145.579,55
FALLA DE CAJA TESORERO/SUBTESORERO $ 242.632,58
TRABAJO INSALUBRE $53.573,27
TAREAS RIESGOSAS $ 53.573,27
ADIC. POR RIESGO PSICOLOGICO $53.573,27
TITULO TERCIARIO 1 A 3 ANOS $58.231,82
TITULO TERCIARIO 4 ANOS $87.347,73
TITULO UNIVERSITARIO $ 145.579,54
GUARD. PASIVAS OBRAS PUBL $ 69.150,29
PRESENTISMO 100% $ 80.359,91
PRESENTISMO 50% $ 40.179,96
PRESENTISMO 25% $20.089,98
EST. INSPECT. DE TRANSITO VARIABLE

FONDO EST. VERIF. VIA PUBLICA VARIABLE

F. EST. VERIF. LOCALES NOCT. VARIABLE

PREMIO ESTIMULO 4% VARIABLE ORDENANZA 6624
ESPECTACULOS PUBLICOS VARIABLE

FONDO EST. VERIF. TAXIS Y REMISES VARIABLE

FONDO EST. VERIF. RES. VIA PUBLICA VARIABLE

DGSS REMUNERATIVO (MUTUAL) VARIABLE

PERMAN. EN LA CATEGORIA VARIABLE

ADICIONAL TIC

VARIABLE
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Categ. Detalle Sueldo Basico Re;?raesstgr?t:ceién Total
56 Presidente Municipal $ 1.996.250,98 $ 1.397.375,69 $ 3.393.626,67
57 Secretarios del DEM $ 1.597.000,78 $ 798.500,39 $2.395.501,17
58 Concejales $1.197.750,59 $ 598.875,29 $ 1.796.625,88
59 Sec. Comis. Perm. - Prosecr. - Sec. $ 798.500,39 $ 287.460,14 $1.085.960,53
60 Sec. Bloque - Sec. Tec. Adm. HCD $ 698.687,84 $ 251.527,62 $ 950.215,46
61 Presidente HCD $ 1.796.625,88 $898.312,94 $ 2.694.938,82
62 Directores DEM $998.125,49 $499.062,74 $1.497.188,23
63 Sub Secretario DEM $ 1.297.563,14 $648.781,57 $1.946.344,71
64 Secretarios del HCD $998.125,49 $ 359.325,18 $ 1.357.450,67
68 50% Director $499.062,74 $249.531,37 $748.594,11
75 80% Director $ 798.500,39 $ 399.250,20 $1.197.750,59
76 60% Director $ 598.875,29 $ 299.437,65 $898.312,94
77 40 % Director $ 399.250,20 $ 199.625,10 $ 598.875,30
78 30 % Director $299.437,65 $149.718,82 $ 449.156,47
79 90% Director $898.312,94 $ 449.156,47 $ 1.347.469,41
80 20% Director $ 199.625,10 $99.812,55 $ 299.437,65
81 33% Director $329.381,41 $164.690,71 $494.072,12
83 35% Director $ 349.343,92 $174.671,96 $ 524.015,88
84 25% Director $249.531,37 $ 124.765,69 $ 374.297,06
85 Categoria 085 (BASICO 6) $242.632,58 $0,00 $ 242.632,58
86 15% Director $149.718,82 $74.859,41 $ 224.578,23
87 Equivalente Cat. 18 $ 326.340,82 $0,00 $ 326.340,82
88 30% Director ORD 6434 $299.437,65 $149.718,82 $ 449.156,47
89 70% Director $ 698.687,84 $ 349.343,92 $ 1.048.031,76
91 60% Secretario de Bloque $419.212,71 $ 150.916,57 $570.129,28
92 Equivalente Basico Cat. 8 de Planta $ 255.006,84 $ 0,00 $ 255.006,84
103 30 % Aux. C. P. HCD $ 598.875,29 $ 251.527,62 $ 850.402,91
104 Asistente HCD (Cat 22) $679.371,22 $0,00 $679.371,22
105 70% Sec. D.E.M. $1.117.900,55 $ 558.950,27 $ 1.676.850,82
106 50% Bas. Cat. 6 $121.316,29 $ 0,00 $121.316,29
117 52% DEL DIRECTOR $519.025,25 $259.512,63 $ 778.537,88
118 72% DEL DIRECTOR $ 718.650,35 $ 359.325,18 $1.077.975,53
119 84% DEL DIRECTOR $838.425,41 $419.212,71 $ 1.257.638,12
120 44% DEL DIRECTOR $439.175,22 $219.587,61 $ 658.762,83
121 68% DEL DIRECTOR $678.725,33 $ 339.362,67 $1.018.088,00




Gastos de

Categ. Detalle Sueldo Basico Representacion Total
122 BASICO CAT. 59 $ 798.500,39 $ 0,00 $ 798.500,39
123 BASICO CAT. 60 $ 698.687,84 $0,00 $ 698.687,84
124 | BASICO CAT. 61 $ 1.796.625,88 $0,00 $ 1.796.625,88
125 BASICO CAT. 63 $1.297.563,14 $ 0,00 $1.297.563,14
126 | GASTOS DE REP. CAT. 63 $0,00 $ 648.781,57 $ 648.781,57




Basicos Contratados

Convenio Descripcion Categoria Basico
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 71 $ 240.929,51
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 72 $ 240.929,51
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 73 $ 240.929,51
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 74 $ 240.929,51
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 75 $ 798.500,39
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 76 $ 598.875,29
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 97 $ 240.929,51
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 98 $ 408.809,64
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 99 $ 240.929,51
14 CONTRATADOS DE SERVICIOS (8 HS) 100 $ 240.929,51
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 8 $ 255.006,84
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 69 $ 240.929,51
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 70 $ 240.929,51
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 90 $ 240.929,51
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 101 $ 240.929,51
15 CONTRATADOS DE SERVICIOS (6 HS) 109 $ 246.978,28
16 HONORARIOS SIN APORTES 6 $ 242.632,58
16 HONORARIOS SIN APORTES 19 $ 461.001,90
16 HONORARIOS SIN APORTES 116 $ 240.929,51
20 GUARDIA URBANA 71 $ 240.929,51
20 GUARDIA URBANA 72 $ 240.929,51
24 ENFERMEROS 90 $ 240.929,51
24 ENFERMEROS 102 $ 240.929,51
24 ENFERMEROS 107 $ 240.929,51
24 ENFERMEROS 113 $ 240.929,51
24 ENFERMEROS 114 $ 240.929,51
24 ENFERMEROS 115 $ 240.929,51
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 82 $ 231.681,33
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 97 $ 240.929,51
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 98 $ 408.809,42
31 CONTRATADOS TEMPORARIOS 110 $ 240.929,51
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 19 $ 461.001,90
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 62 $998.125,49
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 110 $ 240.929,51
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Convenio Descripcion Categoria Basico
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 111 $ 240.929,51
32 CONTRATADOS (6 HS) - ORD. 9173 112 $ 240.929,51




